
 اطلاعيه مربوط به گزارش كار آموزي 
 

به اطلاع كليه دانشجويان درس كارآموزي مي رساند كه لازم است چار چوب ذيل را در ارتباط با تهيه و تنظيم 
 گزارش كار آموزي خود رعايت كنند:

صفحه تھيه شود. 50و حداکثر در  20) گزارش کار آموزی حداقل در 1  

آموزی باشد و از ذکر حشو و زوائد پرھيز شود. ) گزارش دقيقا" مرتبط با کار2  

) گزارش با ساختار ذيل تنظيم شود:3  

) صفحه عنوان (شماره دانشجوئی حتما" ذکر شود.)3-1  

) چکيده مختصر از کار انجام شده3-2  

) فھرست مطالب3-3  

) شرح مورد کار آموزی (مقدمه)3-4  

ت، مکان فعاليت شرکت (ترجيحا" رسم ) بيان مختصر سابقه شرکت، چار چوب سازمانی شرک3-5
دياگرام جريان موقعيت شرکت)، ذکر تنوع فعاليت (برای شرکت ھای خدماتی) و يا تنوع توليد (برای 

 شرکت ھای توليدی)

از شروع تا پايان از بعد کمی و کيفی (بدنه اصلی  انجام شده در شرکت) بيان مشروح فعاليت ھای 3-6
 گزارش)

از کارآموزی ) ذکر نتايج منتج3-7  

) ذکر اثربخشی شما در شرکت مربوط به دوره کارآموزی ( پيشنھادھای اصلاحی در کار، 3-8
 پيشنھادھای بھبود در فرآيند کار، کمک ھای احتمالی شما در ارتباط با پروژه ھای در جريان،...)

) موارد تکميلی گزارش بشرح ذيل:4  

وره کار آموزی") ذکر ھر نوع پيشنھاد اصلاحی مرتبط با "د4-1  

) ذکر مشکلات مبتلابه شما در زمان انجام کار آموزی4-2  

) ذکر منابعی که احتمالا" در گزارش شما از آنھا استفاده شده است.4-3  

) ذکر تسھيلاتی که در دوره کارآموزی از آنھا متنفع شده ايد. (سرويس نقليه، غذا، تخصيص فضا به 4-4
 شما، تخصيص کامپيوتر،...)

 


